
Le projet « Ladies on the move » a eu lieu dans les prisons de Bruges et 
Hasselt en juin 2015. Ce projet éducatif pour les détenues combinait 
des cours classiques de base avec du sport. Pendant plusieurs cours 
théoriques en section, les femmes apprenaient certaines aptitudes 
spéci� ques sur le comportement en groupe et la communication. 
Elles devaient ensuite les mettre en pratique pendant des cours de 
sport collectifs. Tout au long du trajet, on était attentif et on prévoyait 
des possibilités de ré� exion individuelle et de coaching/suivi par les 
enseignants. « Ladies on the move » veut améliorer la dignité et la 
con� ance en soi des détenues et fait partie du projet européen « Finding 
Education for Female Inmates » (FEFI) auquel participe notre pays. Ce 
projet se concentre sur les besoins en formation des détenues et tend à 
promouvoir leur participation à l’éducation en milieu pénitentiaire. En 
e� et, dans le milieu carcéral, la formation joue un rôle important pour 
une réintégration réussie et a un impact positif sur la récidive.

Importance de la formation en milieu carcéral
Le niveau de formation des détenus est plutôt faible en général. Des études 
montrent qu’un manque de formation combiné à des occasions (d’études) 
manquées et un manque de cohésion sociale sont souvent à la base de la 
criminalité et de la délinquance. Une off re de formation de qualité adaptée 
aux besoins des détenus peut off rir des perspectives de réhabilitation, une 
réintégration réussie et diminuer le risque de récidive. En outre, la participa-
tion à des programmes d’enseignement et de formation promeut l’image 
de soi du détenu et la manière dont il vit la réussite.

Projet européen FEFI
FEFI signifi e “Finding Education for Female Inmates”. Il s’agit d’un projet 
international qui a pour but de cartographier les besoins en formation des 
détenues et sur cette base, formuler des recommandations stratégiques 
afi n de promouvoir l’éducation en milieu carcéral dans l’optique d’une 
réintégration réussie. Le projet FEFI est fi nancé par l’Union européenne et 
se déroule dans huit pays partenaires européens (Allemagne, Belgique, 
Chypre, Finlande, France, Italie, Malte et Turquie). Dans notre pays, ce 
sont la DG Etablissements pénitentiaires (DG EPI) et le Consortium 
Volwassenenonderwijs XIII Webros qui y participent. Le projet a débuté 
en novembre 2013 et comporte deux grands volets : un questionnaire sur 
les besoins et le développement et la mise en place de diff érents projets 
d’enseignement nationaux pour les détenues.

Questionnaire sur les besoins
Pour avoir un meilleur aperçu des demandes d’apprentissage et des 
besoins en matière de formation des détenues, les pays partenaires du 
projet FEFI ont rédigé un questionnaire détaillé et ont interrogé dans 
leur propre pays les détenues ainsi que les membres du personnel de 
surveillance et d’accompagnement. L’enquête a montré que pendant leur 
détention, bien que leur droit à l’enseignement est le même, les femmes 
ont nettement moins de possibilités de formation que les détenus de sexe 
masculin. La mise en place pratique d’une off re en matière de formation 
pour femmes au sein des prisons est plus laborieuse pour plusieurs raisons: 
le nombre plus limité de détenus de sexe féminin par rapport aux détenus 
de sexe masculin, la diversité de la population et un sentiment de dignité 
aff aibli auquel les femmes semblent plus souvent confrontées.

Mise en place de projets éducatifs
Sur la base des résultats du questionnaire sur les besoins et inspirés par 
les bonnes pratiques provenant d’autres pays, les pays participants ont 
développé diff érents projets de formation pour les femmes qu’ils ont mis 
en place dans leur propre pays au cours des derniers mois. Les résultats 
de ces projets seront présentés lors de la conférence de clôture FEFI et 
un feed-back sera transmis aux autorités nationales et supranationales 
compétentes. 

« Ladies on the move » à Bruges et à Hasselt
En Belgique, la DG EPI et Webros ont développé avec le Centrum voor 
Basiseducatie et De Rode Antraciet le projet « Ladies on the move » 
au sein des prisons de Bruges et Hasselt. Le projet se concentrait sur 
la dignité et la confi ance en soi des détenues et combinait diff érentes 
formes de formation. Pendant plusieurs sessions de formation classique 
en section, des aptitudes spécifi ques en matière de communication et 
de comportement en groupe étaient présentées et faisaient l’objet de 
discussions avec les participantes. Les femmes devaient ensuite les mettre 
en pratique pendant les diff érentes activités sportives. Une partie de 
chaque session était consacrée à la réfl exion individuelle et au coaching 
individuel.

Questions / Plus d’informations: 
Lieve Decaesstecker: lieve.decaesstecker@just.fgov.be 

Bert Vermeulen: bert.vermeulen@just.fgov.be

Hilde Verhoeven: hilde.verhoeven@just.fgov.be 

 ‘Ladies on the move’ aux prisons de Bruges et Hasselt

9h00 – 9h30 Accueil 
9h30 – 9h40 Mot de bienvenue de Hans Meurisse, directeur général EPI

9h40 – 10h00 Brève présentation du projet européen FEFI et des projets pénitentiaires ‘Ladies on the move’ 
par Lieve Decaesstecker (directeur de prison à Bruges) et Satu Sillanmäki-Simola (Finlande)

10h00 –12h00 Vidéoconférence avec des pays partenaires FEFI 
General Introduction by Alan Smith (Former coordinator of the Grundtvig programme for adult 
learning at the European Commission)

European Analysis by Sandra Scicluna (FEFI-Partner Malta, University of Malta /Department of       
Criminology)

Cyprus: Female Education in Prison 

Finland: Speaking from Silence: An interview of the retreat pilot

Germany: Ressourcenfi nder 

Italy: Female Prisoner and their Needs 

France: Necessity of Cooperation between Justice an Education 

Malta: Women, prison and changing Life

Belgium: FEFI-Measures in Belgium / Evaluations

Turkey: Education and Rehabilitation Studies in Prisons in Turkey 

Summary / End of the Video Conference by Alan Smith

12h00 –13h15 Lunch
13h15 –13h30 Allocution de Koen Geens, ministre de la Justice

13h30 –14h00 Projets ‘Ladies on the move’ : évaluation et opportunités pour le futur par Marieke de Jong, 
coordinatrice stratégique de l’aide et des services aux détenus auprès du ‘Departement Welzijn, 
Volksgezondheid en Gezin’ (Bien-Être, Santé publique et Famille)

14h00 –15h30 Discussion en panel  
• Guy Tegenbos, modérateur
• Jurgen Van Poecke, chef d’établissement de la prison de Bruges
• Paul Dauwe, chef d’établissement de la prison de Hasselt
• Inge Van Acker, coordinatrice de l’enseignement aux détenus auprès du    

‘Vlaams ondersteuningscentrum voor het volwassenenonderwijs’ (centre de   
soutien fl amand à l’enseignement pour adultes)

• Marieke de Jong, coordinatrice stratégique de l’aide et des services aux détenus auprès du 
‘Departement Welzijn, Volksgezondheid en Gezin’ (Bien-Être, Santé publique et Famille)

• An Nuytiens, chercheur postdoctoral à la ‘Vrije Universiteit Brussel’
• Kris Hermans, coordinateur du sport auprès de l’asbl De Rode Antraciet

15h30 Discours de remerciement et allocution de clôture par Dirk Janssens, directeur régional EPI

Programme conférence de clôture ‘Finding Education for Female Inmates’



J’arrive à mieux exprimer 
mes émotions et à dire quand 
quelque chose ne va pas.

J’ai davantage con� ance en 
moi maintenant parce que je 
sais mieux comment je dois 
réagir
dans une discussion.

Maintenant, je sais mieux 
comment dire quelque chose 
sans blesser les autres
consciemment ou
inconsciemment.

J’apprécie les moments
d’apprentissage individuel 
parce que je sens que mon 
opinion compte.

Pendant les activités de sport 
d’équipe, nous apprenons à 
appliquer dans la pratique la 
théorie sur la communication 
non verbale.

Plus que dans d’autres 
formations, j’ai pu ici
travailler sur moi-même
principalement et les 
autres de mon groupe m’ont 
aidée.

Quelques réactions des participantes


