C
Ferr

“Hiikiimlii/Tutuklu Kadinlar icin Egitim Arayis1” (“Finding Education for Female Inmates”)

ANKET 2-

Personel(Staff)

Arastirmaci(Reseacher): izmir Kadin Kapali Ceza infaz Kurumu

Tarih(Date):

Ulke(Country):TURKIYE

Ceza Infaz Kurumu(Prison): Izmir Kadin Kapali Ceza Infaz Kurumu

Form Numarasi(Form no):

1. Occupational
Group
1. mesleki grup

1[ ]JEducational Activities
2[ ]Social Work

3[ IMedical Staff

4[ JPsychologists

5[ ]Security Staff

6[ JPrison management
7[ JRehabilitation Staff
8[ ]Other, what?

1[ ]Jegitim faaliyetleri

2[ ]sosyal hizmet

3[ ]Jtibbi personel

4[ ]psikolog

5[ Jgiivenlik personeli

6[ ]Jceza infaz kurumu yoénetimi
7[ Jrehabilitasyon personeli

8[ ] diger, nedir?

2. 1 work with 1[ ]1Only female inmates 1[ ]sadece kadin h/t ile

2. beraber 2[ 1Both female and male inmates 2| Jhem erkek hem kadin t/h ile
calistyorum

3. In your opinion, are 1[ ]More 1[ ] cok

female inmates 2[ JLess 2[]az

compared to male 3[ ]The same 3[ Jaym

inmates more or less

motivated for

educational activities?

3. size gore, egitim

faaliyetlerinde kadin

h/t lar erkek h/t lara

oranla daha ¢cok mu

yoksa daha az m1

motiveler?

4.a) What reasons do 1[ ]Small group 1[ Jkicuk grup

you think motivate 2[ JLarge group 2[ Jbiyuk grup

female inmates to 3[ JAge difference 3[ Jyas farki

participate in 4[ ]Jincrease Low self-esteem 4[ ]disiik 6zsaygiy1 artirma
activities (may choose 5[ ]Crime type 5[ Jsug turd

more than 1)
4. a) sizce hangi
sebepler kadin h-t lar

faaliyetlere katilmaya

6[ JLength of time in prison

7[ 1Support with mental problems
8[ ]Group/peer pressure

9[ JFamily and cultural rules

6[ Jceza infaz kurumundaki kalis
stiresinin uzunlugu

7[ ] ruhsal sorunlara destek olarak
8[ ] grup baskist




motive ediyor(birden
fazla secebilirsiniz)

4.b) What reasons do
you think demoti4ate
female inmates to
participate in
activities (may choose
more than 1)

4. b) sizce hangi
sebepler kadin h-t
larin faaliyetlere
katilmasinda
motivasyonunu
diisiirtiyor?(birden
fazla segebilirsiniz)

10[ ]Being a mother

11[ ]Cost-free

12[ ]Easy access

13[ ]Content of the activity
14[ JPotential of the positive
results/possibilities

15[ ]Other, what?

1[ ]Small group

2[ JLarge group

3[ INot much choice in the activities
4] JAge difference

5[ JLow self-esteem

6[ JCrime type

7[ ]Length of time in prison

8[ JFear of gossip

9[ JLanguage barrier

10[ JIn conflict with walking,
visiting hours, sports, work, other
activity

11[ ]“Girl’s toilet issue” symbiotic
relationships

12[ ]Mental problems

13[ ]They don’t see positive results
or possibilities

14[ 1Group/peer pressure

15[ JFamily and cultural rules

16[ 1Being a mother

9[ Jaile ve kiltirel kurallar
10[ Janne olmak

11[ Jiicretsiz olmasi

12[ ]Jkolay ulasim

13[ Jfaaliyetin igerigi

14[ ]potansiyel pozitif
sonuclar/olasiliklar

15[ ]diger, nedir?

1[ ]kucik grup

2[ Jbuyik grup

3[ ]faaliyetlerde ¢ok secenek olmamasi
4[ lyas farki

5[ ]duistik 6zsaygt

6[ Jsuc turd

7[ Jeeza infaz kurumunda kalig
siiresinin uzunlugu

8[ ] dedikodudan korkma

9[ 1dil engeli

10[ ]Jytriiyis, spor, is, ziyaret saatleri
vb ile cakisma

11[ ] sembiyotik iliskiler

12[ ] ruhsal problemler

13[ ] olumlu sonuglar ya da olasiliklari
gérmuyorlar

14[ Jgrup baskisi

15[ Jaile ve kulttrel kurallar

16[ Janne olmak

17[ Jfaaliyetin igerigi

17[ ]Content of the activity 18[ ] diger,
18[ ]Other, what? nedir?
5. Do you think that  1[ ]Yes 1[ Jevet
education in prison is 2[ JNo 2[ Thayir
a strategic priority in 3[ JDon’t know 3[ Jbilmiyorum
your organisation?  Describe: tanimlayin:
5. sizce teskilatinizda,
ceza infaz kurumunda
verilen egitim
stratejik olarak
oncelikli midir?
6. In your opinion, 1] ]Yes 1[ Jevet
does the current offer 2[ ]No 2[ Jhayir
meet the real needs of 3[ ]Don’t know 3[ Jbilmiyorum
female inmates? Describe: tanimlayin:

6. sizce, su anda
sunulan egitim
hizmeti kadin h/t'larin
gergek ihtiyaclarin
karsiliyor mu?




7. What type of
education is offered
for female inmates at
the moment in your
prison and in other
female prisons in
your country? (may
choose more than 1)
7. kendi
kurumunuzda ve
tilkenizdeki diger
kadin ceza infaz
kurumlarinda kadin
h/t lar igin ne tlr
egitimler
sunuluyor?(birden
fazla secebilirsiniz)

8. Does the
organisation you
work for have proper
facilities for
providing education?
8. calistiginiz kurum
egitim saglamada
uygun imkanlara
sahip mi?

9. Do you feel that
motivating inmates is
a part of your job
when it comes to
educational matters?
9. egitimle ilgili
konular s6z konusu
oldugunda h/t'lar
motive etmenin
isinizin bir
pargastymis gibi
hissediyor musunuz?

1[ ]Mother tongue
2[ ]Other languages
3[JICT

4[ JPersonal development
5[ ]JCooking/Everyday life skills

6[ ]School education

7[ TVocational training, which?

1[ Janadil

2[ ]diger diller

3[ ]bilgi ve iletisim teknolojileri
4[ Tkisisel gelisim

5[ Jyemek pisirme/giinliik yasam
becerileri

6[ ] okul egitimi

7] Jmesleki egitim, hangileri?

8[ ]Education opportunities outside

prison, which?

8[ ]Jceza infaz kurumu disindaki egitim
imkanlari, hangileri?

9[ ]Other, what?

10[ JNo comment

1[ ]Yes, which?

9[ ]diger,
nedir?

110[ Jyorum yok

1[ ]Jevet, hangileri? -

2[ INo
3[ ]Don’t know

1[ ]Yes
2[ INo
3[ ]Don’t know

2[ Thayir
3[ Jbilmiyorum

1[ Jevet

2[ Jhayir
3[ Jbilmiyorum

10. Do you think that
you have the
necessary skills to
motivate inmates?
10. h/t'lar1 motive
etrmek icin 6nemli
becerilere sahip
oldugunuzu
distiniyor musunuz?

1[ ]Yes
2[ INo
3[ INot necessary
Explain:

1[ Jevet

2[ Jhayir
3[ ]onemli degil
aciklaymiz:

11. What do you need
to motivate?

(may choose more
than 1)

1[ ]Motivation

2[ ]Communication skills

3[]Time

4[ ]Information about programs

1[ Jmotivasyon

2[ Jiletisim becerileri

3[ Jzaman

4[ Jprogramlar hakkinda bilgi




11. motive etmek icin
neye ihtiyag

duyuyorsunuz?(birde
n fazla secebilirsiniz)

5[ ]JTraining
6[ ]Co-operation with different
occupational groups

7[ ]Other, what?

5[ Jegitim
6[ ]diger mesleki gruplarla isbirligi
71 ]diger, nedir?

12. Which
circumstances/prison
conditions should be
changed to encourage
female inmates
towards a successful
release? (may choose
more than 1)

12. basarili bir
saliverilmeye yonelik
kadin h/t lar
desteklemek igin
hangi ceza infaz
kurumu kosullari
degistirilmelidir?

13. Which conditions
prevent changes in
the situation of
female inmates? (may
choose more than 1)
13. hangi kosullar
kadin h/t larin
durumlarindaki
degisimleri
onler?(birden fazla
secenek
iaretleyebilirsiniz)

Organizational changes:

1[ JFemale prisons

2[ ]Separated wings

3[ JLess security

4[ JMore personal

5[ ]More offers in: ->

a( )social and psychological therapy
b( )education

c( )vocational training

d( )work

6[ ]Other, what?

Teskilatla ilgili degisiklikler:
1[ ]kadin ceza infaz kurumlari
2[ ] ayrilmis boliimler

3[ ] daha az guivenlik

4[ ] daha fazla personel

5[ ] ek olaral tavsiyeler->

a() sosyal ve psikolojik terapi
b( ) egitim

c( ) mesleki egitim

d( ) calisma-is

6[ ] diger, nedir?

Personal and situational reasons:

7[ JMore personal aid, counselling
8[ ],,Age-dependent™ treatment
options

1[ ]Prison regulations

2[ JLack of personnel

3[ JLack of finance

4] INot enough skills of inmates
5[ INot enough skills of personnel

kisisel ve durumsal nedenler:
7] ] daha fazla personel destegi,
danismanlik

8[ ] yasa bagli uygulama segenekleri

1[ ] ceza infaz kurumu kurallar1
2[ Jpersonel eksikligi

3[ ] biitge eksikligi

4[ 1 b/t larin yetenek kisitliligi
5[ ] personelin yetenek kisitliligi

6[ JNot enough skills of inmates and 6[ | h/t larin ve personelin yetenek

personnel
7[ ]Other, what?

kisithilig
7[ ] diger, nedir?

14. What do we need
to change and
improve in the
correctional
educational work for
female inmates? (may
choose more than 1)
14. 1slah edici egitim
calismalarinda, kadin
h/t lar icin neyi
degistirmeye ve
gelistirmeye
thtiyacimiz var?

1[ JSuitable processes/better
coordinated communication
2[ JMore personnel

3[ JQualified personnel

4[ JInfrastructure

5[ JSuitable management

6[ JSupportive political
framework

1[ ] daha uygun yontemler/ daha iyi
koordineli iletisim

2[ ] daha fazla personel

3[ ] nitelikli personel

4[ 1 altyapr

5[ ] uygun yonetim

6[ ] destekleyici devlet sistemi

15. My personal
wishes for my work
with the women in
prison:

15. ceza infaz kurumundaki kadinlarla
olan calismam icin kisisel dileklerim :




Thank you for giving your opinion!

fikir belirttiginiz icin tesekKUr ederiz!
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